
Prezzo

Interaziendale

I . 345

ESPOSIZIONE DEL DOCENTE 50%

STUDIO DI CASI 40%

VERIFICA 10%

Metodologia 
didattica

Corso di formazione obbligatoria delle figure dei Preposti aziendali centrato sui
temi della safety alla luce del “Testo Unico” in materia di sicurezza e della principale
normativa connessa, in particolare sulla responsabilità amministrativa (d.lgs.
231/2001).

Il partecipante sarà in grado di:
� utilizzare il corpus generale della normativa vigente in tema di salute e sicurezza

nei luoghi di lavoro;

� operare in qualità di Preposto avendo chiare le responsabilità e gli obblighi in-
siti nel ruolo svolto;

� migliorare le proprie competenze di ruolo per favorire la safety aziendale, se-
condo il modello organizzativo in uso.

I Preposti nominati dal datore del lavoro per il presidio della sicurezza aziendale.

Nessuno.

1 giorno (8 ore di formazione specifica).

Presentazione 

Obiettivi

Target di 
riferimento

Prerequisiti

Durata

RomaSede

€ 800,00 + IVA

La formazione dei Preposti 
d.lgs. 81/2008

Safety management
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Fondamentale



I . 346

Interaziendale

Giorno 1 La salute e la sicurezza nei luoghi di lavoro alla luce del d.lgs. 81/2008 e della
responsabilità amministrativa (d.lgs. 231/2001)
� Principali soggetti coinvolti e relativi obblighi

� Definizione e individuazione dei fattori di rischio

� Valutazione dei rischi (in particolare rischio VDT, stress lavoro-correlato, rischio
rapina)

� Individuazione di misure tecniche, organizzative e procedurali di concetti e no-
zioni riferiti alle differenze/specificità di genere

� Il sistema aziendale della prevenzione come organizzazione, informazione, for-
mazione e coordinamento

� Valutazione di fine corso

La formazione dei Preposti  
d.lgs. 81/2008

1 giorno
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