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PERCORSO - DISEGNARE L'ORGANIZZAZIONE NELLA BANCA CHE CAMBIA

Tipologia Corsi interaziendali

Temi Organizzazione e sicurezza, Organizzazione

In sintesi

Metodi e strumenti per ridisegnare strutture, processi, modelli e attività nella banca che cambia, cogliendo le opportunità
delle nuove sfide e individuando nuove possibilità nelle prassi quotidiane e nella digitalizzazione dei processi.

Strutturato in quattro moduli:

• Mod. 1 - L’organizzazione resiliente: modelli e strumenti
• Mod. 2 - Digital transformation: i passaggi fondamentali, la digitalizzazione dei processi e le nuove tecnologie a supporto
• Mod. 3 - Organizzare l’innovazione
• Mod. 4 - Organizzare e persone: resilienza e modelli gestionali

 

Sede
Aula virtuale, attraverso piattaforma dedicata, con possibilità di interazione real time con i docenti
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