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Tipologia Corsi on demand
Temi Normativa
Tipologia e-Learning Tutoriale, Multimediale

IL corso illustra la disciplina del Whistleblowing in base al D. Lgs. 24/2023 che recepisce la Direttiva (UE) 2019/1937) e
) ) ridefinisce in modo organico la tutela dei segnalanti nel settore pubblico e privato.
In sintesi B ; } ) o . . S T .
Dopo un'introduzione sui concetti fondamentali, il corso analizza limpianto normativo italiano e le implicazioni operative per
le organizzazioni e presenta alcuni esempi di applicazione della norma.

Target Tutto il personale
Durata Circalora
PRESENTAZIONE

IL corso offre una panoramica sul whistleblowing, illustrando cosa significa segnalare comportamenti illeciti, quali tutele sono previste per chi segnala e
come le organizzazioni devono strutturarsi per gestire correttamente le segnalazioni.

Dopo un'introduzione ai concetti fondamentali e ai ruoli coinvolti, il percorso approfondisce il quadro normativo italiano e dedica spazio agli aspetti etici.

L'obiettivo & promuovere una cultura della legalita e fornire strumenti concreti per contribuire alla trasparenza e all'integrita dell'ambiente di lavoro.

REQUISITI TECNICI
RISOLUZIONE VIDEO E BROWSER
Risoluzione video minima: 1024x768
HTML5
Windows: Microsoft Edge (versione corrente), Google Chrome (versione corrente), Firefox (versione corrente)
Mac: Safari (versione corrente), Google Chrome (versione corrente), Firefox (versione corrente)

Mobile: Safari e Google Chrome per iOS 10 o superiore, Google Chrome per Android 4.4 o superiore

CONTENUTI

+ Cos'e il whistleblowing

+ Il whistleblowing in Italia

+ L'importanza delle segnalazioni: la cultura della legalita
+ Test

CONTATTI
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