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Tipologia Seminari
Temi Risorse Umane
Incontri periodici realizzati con il coordinamento scientifico e la docenza della Divisione Lavoro e Affari Sindacali dellABI.
Appuntamenti di aggiornamento e confronto sulle piu significative novita normative e gestionali di attualita e interesse per
larea HR.
In sintesi Webinar 1 - Incentivi all'occupazione 2026: novita legislative e ruolo del FOC
n sintesi
Webinar 2 - Previdenza complementare 2026: le novita della Legge di Bilancio e di COVIP. L'attivita di Previbank
Webinar 3 - La formazione in banca: ottimizzare le opportunita offerte da FBA e Fondir
Webinar 4 - Fondo di Solidarieta del Credito: novita 2026
Target Responsabili e specialisti dell'area risorse umane, relazioni industriali, formazione e sviluppo organizzativo.
Obiettivi Presidiare l'evoluzione normativa, provvedendo alla diffusione di informazioni e di interpretazioni ai settori interessati
Data Date in programmazione
Sede Aula virtuale, attraverso piattaforma dedicata, con possibilita di interazione real time con i docenti

PRESENTAZIONE

ABIFormazione, con il coordinamento scientifico e l'expertise della Direzione Sindacale e del Lavoro di ABI, torna con i WEBINAR HR proponendo quattro
imperdibili appuntamenti:

+ Incentivi all'occupazione 2026: novita legislative e ruolo del FOC- 8 maggio 2026

+ Previdenza complementare 2026: le novita della Legge di Bilancio e di COVIP. L'attivita di Previbank- 9 luglio 2026
+ La formazione in banca: ottimizzare le opportunita offerte da FBA e Fondir - 17 settembre 2026

+ Fondo di Solidarieta del Credito: novita 2026 - 5 novembre 2026

Quattro webinar per cogliere tutte le novita normativo-contrattuali e approfondirle mediante il confronto diretto con gli specialisti di ABI.

METODOLOGIA DIDATTICA

Incontri in aula virtuale mediante collegamento da remoto con proprio PC

CONTATTI

Paola Patroni
p.patroni@abi.it
06.6767.563
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