ABISERVIZI 1 PROGRAMMA

Corso interaziendale

DATA ANALYTICS PER LINTERNAL AUDIT:
COME INTEGRARE DATI E CONTROLLI

NELLOTTICA DEL CONTINUOUS AUDITING

Prima giornata « 25 novembre (10.00 - 16.00)

» Fondamenti di Al per i professionisti di controllo e audit
- Cose Al elementi introduttivi
- Task principali dellAl
+ Fasi e metodologie dei progetti Al
-+ Expectations vs limitations; glossario

» GenAl e Agentic Al: opportunita, Llimiti
- Cosa e la GenAl e perche e rilevante oggi
- Agentic Al: definizione e differenze con la GenAl
+ Prompt Engineering: significato e ruolo

» Responsible Al: rischi, governance e implicazioni di audit
- Aspetti normativi da considerare; differenze sui rischi Al vs GenAl

Seconda giornata « 26 novembre (10.00 - 16.00)

» Evoluzione dell'Internal Audit e approcci data-driven
- Evoluzione del ruolo dellinternal Audit; dal campionamento tradizionale ad approcci basati su dati
- Benefici attesi: maggiore copertura, tempestivita, focalizzazione sui rischi
- Principali trend di trasformazione della funzione audit

» Al, analytics e continuous auditing in pratica
- Casi duso applicativi / PwC use cases across the market
- Possibili ambiti di monitoraggio continuo; esempi di indicatori, alert ed eccezioni
- Collegamento tra strumenti analitici e approccio audit-based

» Roadmap di implementazione: da iniziative pilota a modello strutturato
- Criteri di selezione dei pilot
+ KPI per misurare il valore delliniziativa
- Change management e sponsorship
- Come partire: quick wins e use case prioritari
- Evoluzione progressiva verso un modello industrializzato

» Testimonianza aziendale / case study finale
Esperienza concreta di implementazione di analytics o continuous auditing; lezioni apprese, criticita incontrate,
benefici ottenuti
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