
PROGRAMMA

Copyright © ABISERVIZI SpA. Tutti i diritti riservati. È proibita la riproduzione, anche parziale, in qualsiasi forma senza espresso permesso scritto di ABISERVIZI SpA. - Divisione ABIFormazione. Il ricevente è tenuto ad 
utilizzare il documento esclusivamente per esigenze di documentazione personale nell’ambito delle proprie esigenze lavorative; non può in alcun modo ridistribuire o comunicare a terzi le informazioni in esso presenti.

   L’evoluzione del contesto esterno nel “new normal”
•	 L’evoluzione del market environment: principali sfide, opportunità e rischi
•	 Rethinking Internal Audit: driver di innovazione alla luce dell’evoluzione del contesto

   Stato dell’arte della Funzione Internal Audit: alcune aree e aspetti da focalizzare
•	 Articolazione interna della Funzione
•	 Audit Cycle
•	 Framework metodologico e Strumenti operativi
•	 Reporting e Comunicazione 

   Lineamenti evolutivi della Funzione Internal Audit (prima parte)
•	 Assessment dell’Autorità di Vigilanza nell’ambito del processo SREP
•	 Focus on SSM: Single Supervisory Mechanism
•	 Focus on Business Model Analysis

   Lineamenti evolutivi della Funzione Internal Audit (seconda parte)
•	 Assessment of internal governance and institution-wide controls
•	 Assessment of risk to capital e SREP Capital Assessment
•	 Assessment of risk to liquidity e funding e SREP liquidity assessment
•	 Aspettative dell’Autorità e principali sfide

   Il Verso un Modello di Audit SREP oriented
•	 Evoluzione del Framework metodologico e operativo in ottica SREP
•	 Evoluzione del Piano di Audit in ottica SREP
•	 Valutazione SCI in ottica SREP 

   Il percorso per la revisione dell’Audit Universe e la costruzione di Work Program di 
	 Internal Audit SREP oriented

•	 L’evoluzione del contesto di mercato e regolamentare
•	 I meccanismi di raccordo con la strumentazione già in uso

   Approccio metodologico e operativo alla conduzione di attività di Audit in ottica SREP 

INTERNAL AUDIT IN OTTICA SREP: 
LINEAMENTI EVOLUTIVI

25 e 26 marzo 2026 • Aula virtuale

Corso Interaziendale

Prima giornata • 25 marzo 2026 (10.00 - 16.00)

Seconda giornata • 26 marzo 2026 (10.00 - 16.00)


